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GS har sagt ja till slutlig hemställan 
 

– Det har varit en tuff resa men vi har varit enträgna hela vägen. Vi har nu fått till 
stånd ett avtal som löser våra medlemmars rätt till återanställning vid inhyrning 
via bemanningsföretag. Avtalet förhindrar missbruk och godtycklig behandling av 
våra medlemmar. Det avgjorde vårt beslut, säger GS förbundsordförande Per-Olof 
Sjöö 

Avtalet berör 35 000 medlemmar inom Trä-, Stoppmöbel- och Sågverksavtalen. Avtalet löper på 
22 månader innebär löneökningar på 3,2 procent. Lönerna ökar med 0,9 procent från den 1 juni 
2010 och 2,3 procent från den 1 juni 2011.  

– Nivåerna är i linje med de avtal som redan är träffade. Vi gör bedömningen att vi klarar 
reallönerna under avtalsperioden, avslutar Per-Olof Sjöö. 
 
 
 
För mer information kontakta: 
Per-Olof Sjöö, förbundsordförande 010-470 86 57 
Tommy Andersson, avtalssekreterare 010-470 86 71 
Anette Vahlne, press och kommunikationsansvarig 010-470 83 58 
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